
                                                                                                                                                                  

 
 
 

 

ประกาศส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓  
เรื่อง  มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการลดการใช้ดุลพินิจ  

ในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓  

                

 ตามท่ี คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี 23 มกราคม 2561 เห็นชอบให้หน่วยงานของรัฐ            ทุก
หน่วยงานให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ เพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตและเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้กับหน่วยงานภาครัฐมี
การด าเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราบการทุจริตแห่งชาติ 
(ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้ก าหนดให้หน่วยงานภาครัฐจะต้องมีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส    ในการ
ด าเนินงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA) เนื่องจากเป็นกลยุทธ์ท่ีส าคัญ          ของ
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ.2560 - 2564) และเป็น
เครื่องมือในการยกระดับธรรมาภิบาลและมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ท่ีหน่วยงานภาครัฐท่ัวประเทศ
จะต้องด าเนินการ โดยในแบบประเมินก าหนดให้ผู้บริหารของหน่วยงานก าหนดนโยบาย มาตรการ แผนงาน
หรือโครงการ/กิจกรรม เพื่อส่งเสริมหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส ตามแนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล  

 ฉะนั้น เพื่อให้การด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓ 
เป็นไปโดยยึดหลักการมีคุณธรรมและมีความโปร่งใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส     
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จึงก าหนดแนวทางนโยบายมาตรการภายใน เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรใน
หน่วยงานมีคุณธรรมและความโปร่งใสป้องกันการทุจริต ตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลพินิจของผู้บริหารและ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นมาตรฐานทิศทางเดียวกัน คือ มาตรการตรวจสอบการใช้
ดุลพินิจ โดยก าหนดแนวทาง ดังนี้  

1) ให้มีคู่มือการก าหนดหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในภารกิจหลักของหน่วยงาน 
2) ใหเ้จ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน  
3) ให้มีการน าเผยแพร่ และจัดเก็บประมวลผลข้อมูล สามารถสืบค้นได้ 
4) ให้มีการน าข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน 
5)  ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์ มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็น

มาตรฐานและถูกต้องอยู่เสมอ  

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 

           ประกาศ ณ วันท่ี  18  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕62 
 
 
 

                                               (นายชัยณรงค์  แสงค า) 
                                         ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๓  


