
กลุม่นิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจดัการศกึษา 

 
 

ชื�อนายสพุฒัน์  สกลุ  สมิมะล ิ

ตําแหนง่ ศกึษานิเทศก์ 

ปฏิบัติงานเลขานุการคณะกรรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา 

มาตรฐานการปฏิบตัิงาน 

เรื�องงานพัฒนาระบบขอมูล และสารสนเทศ 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
1  1 . การพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศ 

       1 .1  กําหนดขอบขายของขอมูลดานวิชาการ บริหารงาน
บุคคล บริหารงบประมาณและบริหารทั่วไปของสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา โดยศึกษาจากนโยบาย  แผนพัฒนาการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจําป รายงานผลการปฏิบัติงาน จากกลุม
ตางๆในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
       1 .2  รวบรวม วิเคราะห สังเคราะหและจัดทําระบบขอมูล 
สารสนเทศ 
       1 .3  ตรวจสอบขอมูลและสารสนเทศใหเปนปจจุบัน 
       1 .4  เผยแพรขอมูลเปนเอกสารและทาง Internet ใน
ระบบเครือขายและสถานศึกษาในเขตพื้นที่ 
       1 .5  รายงานผลการวิเคราะห สังเคราะห ที่เปนขอมูล
และ2 . การวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและการ
นิเทศการศึกษา   
       2 .1  วิเคราะหผลการบริหารและการจัดการศึกษาใน
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ดานดานวิชาการ บริหารงาน
บุคคล บริหารงบประมาณและบริหารทั่วไป ใหเห็นจุดเดน  จุด
ที่ควรพัฒนาและขอเสนอแนะ 
       2 .2  กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย กลยุทธใน
แผนพัฒนาคุณภาพการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการ
นิเทศการศึกษา 
      2 .3  นําเสนอแผนพัฒนาคุณภาพการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมนิและการนิเทศการศึกษา ตอคณะกรรรมการติดตาม 

งานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา
กฎหมาย  ระเบียบและเอกสารที่
เกี่ยวของ 
 1 .  พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542  และที่แกไข
เพิ่มเติม 
 2 . กฎกระทรวงวาดวย ระบบ 
หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2553 
 3  บุคคล / หนวยงานที่เกี่ยวของ
ผูบริหารเขตพื้นที่การศึกษา 
1 . ศึกษานิเทศก 
2 . กลุม/หนวยทุกกลุมในเขตพื้นที ่
4 .  ก.ป.ต.น. 
5 .หนวยงานทางการศึกษาอื่นที่เก่ียวของ 
 



ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
      2 .4   แจงแผนพัฒนาคุณภาพการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินและนิเทศการศึกษาใหกลุมตางๆนําไปสูการดําเนินการ
ตามแผน 
      2 .5  ประสานงานกับคณะกรรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เพื่อดําเนินการตามแผนและ
แกไขการดําเนินงานระหวางการปฏิบัต ิ
3 . งานการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและรายงานผล 
       3 .1  นําแผนพัฒนาคุณภาพการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินและการนิเทศการศึกษา มากําหนดจุดเนน  วิธีการ 
เครื่องมือและคณะกรรมการการติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน
และนิเทศการศึกษา 
       3 .2  นําเสนอแนวทางจุดเนน  วิธีการ เครื่องมือและ
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและนิเทศ ตอ
คณะกรรมการการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและนิเทศ
การศึกษา 
      3 .3  ดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและการนิเทศ
ตามแนวทางของคณะกรรมการการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมนิและนิเทศ 
     3 .4   รวบรวม ประมวล และวิเคราะหขอมูลจากการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและการนิเทศ 
     3 .5  จัดทํารายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและ
การนิเทศตอคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและ
นิเทศการศึกษา 
     3 .6  เผยแพรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและ
การนิเทศตอคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและ
นิเทศการศึกษาตอ      สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษา และหนวยงานที่เกี่ยวของ ๗. งานที่รับผิดชอบ
ศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษาหนองโพนเงิน/กลุมสาระเรียนรู 
และงานโครงการ 
๗.๑  นายสุพัฒน  สิมมะลิ  รับผิดชอบ  
- ศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษาหนองโพนเงิน 
-โครงการพัฒนาอาชีพ 
- กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  
- โครงการสงเสริมคุณธรรมโพนแพงโมเดล                        
- งานเลขานุการคณะกรรมการ ก.ต.ป.น.   
                      



ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
                 
- สาระการเรียนรูงานอาชพี ระดับประถมศึกษา 
- พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ กลุมนิเทศติดตาม 
- กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  
เผยแพรผลการดําเนินงาน / วิธีการปฏิบัติที่ดี 

 


