
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

 

ชื่อ นางสุมาลี  มาลาหอม 

ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ วิทยฐานะศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

งานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานนิเทศติดตามการจัดการศึกษา 

มารตฐานการปฏิบัติงาน 

เรื่อง กลุ่มงานนิเทศติดตามการจัดการศึกษา 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
๑ 
 
๒ 
 
 
๓ 
 
๔ 
 

- งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ 
- งานส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของ
เขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงาน  
ที่เก่ียวข้องและชุมชน 
- งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- งานศึกษาค้นคว้าวิเคราะห์วิจัยการพัฒนาระบบ
บริหารและการจัดการศึกษา 
  
 
 

๑.๑  รวบรวม จัดท า ระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับพัฒนา 
       ระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
๑.๒  ศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการ ของการนิเทศและ 
       การนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
๑.๓  จัดท าแผนการส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและ 
        การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
๑.๔  ด าเนินการนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และโครงการ 
       เป็นฐาน ดังนี้ 
       ๑.๔.๑  การนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เช่น ส่งเสริม   
       ฝ่ายบริหารเป็นหลักในการนิเทศภายใน ส่งเสริมครูเป็น 
       ผู้สร้างกัลยาณมิตร นิเทศภายใน ส่งเสริมเครือข่ายการ 
       นิเทศ ครูต้นแบบ ครูแกนน า ผู้ปกครอง ชุมชนและภูมิ 
       ปัญญา ส่งเสริมการนิเทศภายนอก รวมทั้งส่งเสริมการ 
       นิเทศท่ีมีการรวมพลังจากทุกฝ่าย 
 



       ๑.๔.๒  การนิเทศโดยใช้โครงการเป็นฐาน เช่น  
       โครงการพัฒนาการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
       พอเพียง โครงการน าร่อง (Pilot Study) โครงร่วม 
       พัฒนา (Joint Project) เป็นต้น 
        ๑.๔.๓  จัดท าสรุปรายงานผล และเผยแพร่เทคนิค 
        การนิเทศ ที่ประสบผลส าเร็จ 
๒.๑  ประสานการจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศ เกี่ยวกับ 
       เครือข่ายการนิเทศการศึกษา 
๒.๒  จัดท าแผนการส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศใน
เขต 
        พ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
๒.๓  ด าเนินการร่วมมือกับหน่วยงานพัฒนาเครือข่ายการ 
       นิเทศในรูปแบบที่หลากหลาย 
       ๒.๓.๑  พัฒนาห้องเรียนหรือสถานศึกษา ให้เป็นแหล่ง 
       เรียนรู ้
       ๒.๓.๒  จัดตั้งและด าเนินการในรูปแบบของเครือข่าย 
       ชุมชน 
       ๒.๓.๓  จัดเวทีวชิาการให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
        ๒.๓.๔  จัดเครือข่ายบุคคล เช่น ครูแกนน า ครูต้นแบบ  
       ครูแห่งชาติ เป็นต้น 
๒.๔  จัดท าสรุปรายงานและเผยแพร่เทคนิควิธีการ สื่อ  
       เครื่องมือ หรือรูปแบบ การนิเทศ 
๓.๑  จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับการนิเทศและ 
       ติดตามการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ 
       สถานศึกษา 
๓.๒  ศึกษาวิเคราะห์และจัดท าเกณฑ์ ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ  
       ในการจัดการศึกษา 
๓.๓  ด าเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการ 
       บริหารและการจัดการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานของ 
       สถานศึกษา 



๓.๔  สรุปผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
       และจัดท ารายงานเผยแพร่ 
๔.๑  ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์สภาพปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ 
          บริหารและการจัดการศึกษา 
๔.๒  ด าเนินการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารและการ 
       จัดการศึกษา 
       ๔.๒.๑  การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
       ๔.๒.๒  การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
       ๔.๒.๓  การพัฒนาเครือข่ายการนิเทศ 
๔.๓  สนับสนุน ส่งเสริม และเผยแพร่การวิเคราะห์ วิจัย   
       เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหาร และการจัด 
       การศึกษา 
  
 
 

 


