
สายงานนิเทศการศึกษา

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม   เขต  1

   
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล ชื่อรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปที่ได้รับ ชื่อผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่า ข้อตกลงในการพัฒนางาน หมายเหตุ

ต าแหน่ง/สังกัด ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดท า มีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป (จ านวน 1 เร่ือง)
ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดท า

1 นางพุทธารัตน ์  ทะสา     1) รางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น     1) การพัฒนาระบบนิเทศการเตรียมความพร้อม โครงการดึงออกมาจากหวัใจท าให้
ศึกษานเิทศก์ช านาญการพิเศษ     ป ี พ.ศ. 2549         สู่ประชาคมอาเซียนโรงเรียนในสังกัดส านักงาน เด็กไทยใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือ
ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา     (ร้อยละ  100  )         เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม สารได้อย่างมัน่ใจ 
ประถมศึกษามหาสารคาม     2) รางวัลเคร่ืองหมายเชิดชูเกียรติ "คุรุสดุดี"        เขต 1   ป ี พ.ศ. 2556  
เขต 1     ป ี พ.ศ.  2558        (ร้อยละ  100  )

    (ร้อยละ  100  )     2) รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข
        ป ี 2556
      (ร้อยละ  100  )

ผลงานดีเด่น

บัญชีรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อขอมีหรือเล่ือนเป็นวิทยฐานะช านาญการพิเศษและวิทยฐานะเชี่ยวชาญ
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 13 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2556

ข้อ 2.4.3 กรณีผู้มีผลงานดีเด่นที่ได้รับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปและรางวัลที่ต้นสังกัดเห็นว่ามีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป
สายงาน   นิเทศการศึกษา

(แนบท้ายประกาศ กศจ.มหาสารคาม      ลงวันที่    14   พฤษภาคม พ.ศ. 2559)



ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม   เขต 3

   
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล ชื่อรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปที่ได้รับ ชื่อผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่า ข้อตกลงในการพัฒนางาน หมายเหตุ

ต าแหน่ง/สังกัด ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดท า มีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป (จ านวน 1 เร่ือง)
ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดท า

1 นายสง่า  โทผาวงษ์ ๑.เคร่ืองหมายเชิดชูเกียรติ "คุรุสดุดี" ป ี2558 1.  รางวัล MOE AWARDS สาขาหลักปรัชญาของ
ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ ปทีี่ได้รับ 2558 เศรษฐกิจพอเพียง ป ี2557 การพฒันาการจัดการเรียนรู้

สพป.มหาสารคาม เขต 3 (ร้อยละ  100  ) ปทีี่ได้รับ  2557 โครงงานเศรษฐพอเพียง
(ร้อยละ  100  )
2.  รางวัล "ครูดี ไม่มีอบายมุข" ป ี2559 
ปทีี่ได้รับ  2559
(ร้อยละ  100  )
3.  นวัตกรรมโรงเรียนสุจริต  ป ี2557  
ปทีี่ได้รับ  2557
(ร้อยละ  100  )

บัญชีรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อขอมีหรือเล่ือนเป็นวิทยฐานะช านาญการพิเศษและวิทยฐานะเชี่ยวชาญ
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 13 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2556

ข้อ 2.4.2 กรณีผู้มีผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่ามีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป
สายงานศึกษานิเทศก์

แนบท้ายค าส่ัง ก.ศ.จ.มหาสารคาม  ลงวันที่  14  พฤษภาคม  2559
ผลงานดีเด่น



   
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล ชื่อรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปที่ได้รับ ชื่อผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่า ข้อตกลงในการพัฒนางาน หมายเหตุ

ต าแหน่ง/สังกัด ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดท า มีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป (จ านวน 1 เร่ือง)
ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดท า

2 นางนิลรัตน์  โคตะ  - 1 พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างทกัษะการ โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ศึกษานเิทศช านาญการพเิศษ จัดการเรียนรู้ด้านการใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตร์ โดยใช้ เพื่อเสริมสร้างทกัษะการคิดทาง
สพป.มหาสารคาม เขต 3 ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ คณิตศาสตร์ ชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 1

ปทีี่ได้รับ  2557 -2558 โดยใช้ปญัหาเปน็ฐาน
(ร้อยละ 100)

2.ยุทธศาสตร์การนเิทศขับเคล่ือนจุดเนน้คุณภาพผู้เรียน

ในทศวรรณที่ 2
ปทีี่ได้รับ 2554-2556
3.การพัฒนาการจัดท าหนว่ยการเรียนรู้ที่เนน้ทกัษะการคิด

ตาม หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน ป ี2554
ปทีี่ได้รับ 2554
(ร้อยละ 100)

ผลงานดีเด่น

แนบท้ายค าส่ัง ก.ศ.จ.มหาสารคาม  ลงวันที่  14  พฤษภาคม  2559
สายงานศึกษานิเทศก์

บัญชีรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อขอมีหรือเล่ือนเป็นวิทยฐานะช านาญการพิเศษและวิทยฐานะเชี่ยวชาญ
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 13 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2556

ข้อ 2.4.2 กรณีผู้มีผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่ามีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป


