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ค ำน ำ 
 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  มีภารกิจหลักในการ 
จัดการศึกษา  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือให้ประชากรในวัยเรียนได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยใช้กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และแผนปฏิบัติราชการ  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  เป็น
กรอบในการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 
 

  การจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน  ถือเป็นกระบวนการหนึ่งที่มีความส าคัญต่อองค์กร  
เพ่ือสรุปผลการด าเนินงานในรอบปี  โดยการน าเสนอภาพความส าเร็จของการจัดการศึกษาที่เกิดจากความ
ร่วมมือของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง  ทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  สถานศึกษา  ชุมชนและทุกภาคส่วน  อีกทั้งใช้
เป็นข้อมูลสารสนเทศในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เจริญก้าวหน้าต่อไป  และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลงานต่อสาธารณชน 
 

  ขอขอบคุณทุกหน่วยงาน  สถานศึกษา  และบุคลากรทุกท่าน  ที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริม  
สนับสนุนและขับเคลื่อนการด าเนินงานตามภารกิจ  จนประสบผลส าเร็จเป็นอย่างยิ่งในการบริหารจัดการศึกษา   
จึงขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสนี้ 
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ส่วนที่  1 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 
ที่ตั้ง 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3  ตั้งอยู่เลขที่  354  หมู่ที่ 2   ต าบล
หัวขวาง  อ าเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม บนที่ราบสูงโคราชเป็นพื้นที่ก่ึงกลางภาคอีสาน เรียกว่า สะดือ
อีสาน  อยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัดมหาสารคาม ห่างจากตัวจังหวัดมหาสารคาม ประมาณ 28  
กิโลเมตร  อ าเภอโกสุมพิสัยมีพ้ืนที่จ านวน 827.876 ตารางกิโลเมตร   
 โทรศัพท์   :     0-4376-2363 
 โทรสาร    :     0-4376-2363 
 Website  :  www.mkarea3.go.th 
 
พื้นที่ 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  ประกอบด้วย  4  อ าเภอ  ได้แก่ 
 1. อ าเภอโกสุมพิสัย 
 2. อ าเภอเชียงยืน 
 3. อ าเภอกุดรัง 
 4. อ าเภอชื่นชม 
 
เขตติดต่อ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3  มีพ้ืนที่ครอบคลุม 4  อ าเภอ       
 34  ต าบล  479  หมู่บ้าน  มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้ 
           ทิศเหนือ  ติดต่อกับอ าเภอเชียงยืน และอ าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม 
           ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ าเภอกันทรวิชัย และอ าเภอเมืองมหาสารคาม 
           ทิศใต้  ติดต่อกับอ าเภอบรบือ  อ าเภอกุดรัง  จังหวัดมหาสารคาม 
           ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอบ้านแฮด  และอ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
 
โครงสร้างส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3   
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  เป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้การ
ก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีหน้าที่ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่องการแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  พ.ศ.  
2560  (และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  พ.ศ. 2561)  โดยแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ดังนี้ 
 1. กลุ่มอ านวยการ 

2. กลุ่มนโยบายและแผน 
 3. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

http://www.mkarea3.go.th/
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 4. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
 5. กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 6. กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ 
 7. กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 8. กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 9. หน่วยตรวจสอบภายใน 
 10. กลุ่มกฎหมายและคดี 
 
ผู้บริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายชัยณรงค์  แสงค า 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 

นายสิทธิชัย  สมเดช 

รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษามหาสารคาม  เขต  3 
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ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
 

 1. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3    145  โรง 
 2. จ านวนนักเรียน                18,275  คน 
 3. โรงเรียนขนาดเล็ก             96  โรง 
 4. โรงเรียนขนาดกลาง             47  โรง 
 5. โรงเรียนขนาดใหญ่               2  โรง 
 6. โรงเรียนขยายโอกาส             31  โรง 
(ข้อมูล  ณ  10  มิถุนายน  2561) 
 

ตารางที่ 1  แสดงจ านวนโรงเรียนแยกตามอ าเภอ 
 

ที ่ อ าเภอ จ านวนโรงเรียน 
1 โกสุมพิสัย 73 
2 เชียงยืน 37 
3 ชื่นชม 12 
4 กุดรัง 23 

 
ตารางที่  2  แสดงจ านวนนักเรียนแยก  ชั้น  เพศ  ห้องเรียน   

 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน 

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 1 138 117 255 42 
อนุบาล 2 891 820 1,711 146 
อนุบาล 3 982 977 1,959 148 
รวมระดับก่อนประถม 2,011 1,914 3,925 336 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1,085 1,034 2,119 154 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1,059 945 2,004 152 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1,056 951 2,007 152 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1,066 1,017 2,083 151 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1,069 1,012 2,081 153 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1,071 998 2,069 152 
รวมระดับประถมศึกษา 6,406 5,957 12,363 914 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 376 290 666 34 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 388 312 700 35 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 346 275 621 34 
รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 1,110 877 1,987 103 

รวมทั้งสิ้น 9,527 8,748 18,275 1,353 
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ตารางที่  3  แสดงจ านวนข้าราชการครูปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษา 
 

ที ่ ประเภท/ต าแหน่ง จ านวน 
1 ผู้อ านวยการสถานศึกษา 122 
2 รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 3 
3 ข้าราชการครู 1,030 
4 พนักงานราชการ 17 
5 ลูกจ้างประจ า 48 
6 ลูกจ้างชั่วคราว     265 
 รวมทั้งสิ้น 1,485 

 
ตารางที่  4  แสดงจ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติหน้าที่ในส านักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

ที ่ ประเภท/ต าแหน่ง จ านวน 
1 ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 1 
2 รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 1 
3 ศึกษานิเทศก์ 13 
4 บุคลากรทางการศึกษา 38 ค (2) 26 
5 ลูกจ้างประจ า 1 
6 ลูกจ้างชั่วคราว 18 
 รวมทั้งสิ้น 60 
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ส่วนที่  2 
ทิศทางการบริหารการจัดการศึกษา 

 
นโยบายส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 
 

วิสัยทัศน์ 
 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า  ยึดหลักธรรมาภิบาลสู่มาตรฐานสากลบน
พ้ืนฐานตามหลักศาสตร์พระราชา 
 
พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง  มีคุณภาพและเสมอ
ภาค 
 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตามหลักสูตรและค่านิยม
หลักของคนไทย  12  ประการ  ตามหลักของศาสตร์พระราชา 
 3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วม  เพ่ือเสริมสร้างความรับผิดชอบ  ต่อคุณภาพ
การศึกษา  และบูรณาการจัดการศึกษา 
 
เป้าประสงค์ 
 1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน  มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  
และมีคุณภาพ 
 2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  มีคุณภาพ  และเสมอภาค 
 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน  และมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 
 4. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และสถานศึกษา  มีประสิทธิภาพ  และเป็นกลไกขับเคลื่อน
การศึกษาขัน้พื้นฐานตามหลักศาสตร์พระราชา  สู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
 5. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ท างานแบบบูรณาการ  มีเครือข่ายการบริหารจัดการ  บริหารแบบ
มีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล  จากทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา  กระจายอ านาจและความรับผิดชอบสู่
สถานศึกษา 
 6. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  พัฒนาสื่อ  เทคโนโลยี  และระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

นโยบายผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 
(นายชัยณรงค์  แสงค า) 
 

วิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนาเขตพื้นที่การศึกษา 
 1. วิสัยทัศน์  :  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  และโรงเรียนมี
ระบบการบริหารจัดการตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  เป็นแบบอย่างที่ดีด้านความซื่อสัตย์สุจริต  มี
ความเข้มแข็งในการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน  เพื่อประโยชน์สุขของนักเรียน  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและ
ความมั่นคงของประชาชน  และประเทศชาติ  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 2. กรอบแนวคิดการพัฒนา 
 

  ใช้โมเดลการพัฒนารูปแบบการพัฒนามาตรฐานแบบบูรณาการ  (Integration  Standard  
Development  Model  :  ISD  Model) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3. แนวทางการพัฒนา 
  3.1 พัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  โดยการ
มีส่วนร่วม  และปรับระบบบริหารจัดการที่มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
คืนผู้บริหารสู่โรงเรียน  คืนครูสู่ห้องเรียน  ลดงานธุรการและศึกษานิเทศก์ร่วมคิดร่วมท าในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับสถานศึกษาและห้องเรียน  รวมทั้งมอบหมายความรับผิดชอบสู่ระดับงานตามภารกิจ  
ระดับพ้ืนที่และระดับนโยบาย 
  3.2 จัดระบบประกันคุณภาพภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  โดยใช้มาตรฐานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  เป็นเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  3.3 ส่งเสริมการพัฒนาองค์กรและคุณภาพครู  บุคลากรทางการศึกษาและคุณภาพผู้เรียน
โดยปลูกฝังค่านิยมร่วมที่เข้มแข็ง  อันประกอบด้วย  การตรงต่อเวลา  เคารพกฎหมาย  ระเบียบและวินัย  
ความซื่อสัตย์สุจริต  ความรับผิดชอบและการบริการที่ดี 
  3.4 เสริมสร้างความซื่อสัตย์สุจริตโดยใช้เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานภาครัฐ  (ITA)  เป็นเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาและผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาเป็นแบบอย่างท่ีดีด้านความซื่อสัตย์สุจริต 
  3.5 จัดท าและทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  แผนพัฒนาการศึกษาของ

การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี/การมีส่วนร่วม/ปรับระบบบริหาร
จัดการ

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจ 9 

แผนพัฒนา ศธ/ 
สพฐ. 

มาตรฐาน สพท. 

ITA 

นโยบาย 

พลังขับเคลื่อน 

เศรษฐกิจ 

พอเพียง 

นวัตกรรม 

ICT 

ติดตามตรวจ 
สอบและ
นิเทศ 

(Check) 

ปรับปรุง 

และแก้ไข 

(ACT) 

วางแผน 

 (Plan) 
ด าเนินการ 
 (Do) 

แผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการ/แผนพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ 
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ภาคการศึกษาและจังหวัดตามบริบทความต้องการของเขตพ้ืนที่การศึกษา  โดยใช้เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
20  ปี  เป็นเป้าหมายความส าเร็จที่ส าคัญ 
  3.6 จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  เพ่ือน าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติ  โดย
อาศัยหลักวิชาการ  ความคิดริเริ่ม  นวัตกรรม  การปฏิบัติที่เป็นเลิศ  ตลอดจนผลการวิจัยมาใช้ก าหนด
โครงการ/กิจกรรมการด าเนินงานและบูรณาการกับมาตรบานเขพ้ืนที่การศึกษา  นโยบายและ ITA 
  3.7 จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน  เพื่อยกระดับผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่
มุ่งเน้นการส่งเสริมความเข้มแข็งการจัดการศึกษาของโรงเรียน  และความเข้มแข็งในการจัดการเรียนรู้ของครู 
  3.8 น านโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล  กระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสู่การปฏิบัติ  โดยวิเคราะห์ความส าคัญ  ประกาศ
ก าหนดนโยบาย  จัดท าแผนงาน  โครงการสู่การปฏิบัติตลอดจนนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผลและรายงานผล
การปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
  3.9 ประยุกต์ใช้หลักการบริหารคุณภาพองค์กร (PDCA)  ประกอบด้วย  การวางแผน 
(Plan)  การด าเนินการตามแผน (Do)  การติดตาม  ตรวจสอบและนิเทศ (Check)  และการปรับปรุงแก้ไข 
(Act)  มาใช้พัฒนาคุณภาพการบริหารและการด าเนินการทุกระดับ  ทั้งระดับส านักงาน  ระดับกลุ่ม  ระดับ
งาน  และระดับโครงการ  เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายอย่างมีคุณภาพ 
  3.10 จัดให้มีการติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศ  การด าเนินงานในทุกระดับทั้ง
ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ระดับโรงเรียน  ระดับห้องเรียน  ระดับกลุ่ม  ระดับบุคคล  และระดับ
โครงการ/กิจกรรมการด าเนินงาน  โดยให้ความส าคัญเป็นพิเศษกับการประเมินผลรอบ  6  เดือนและ  12  
เดือน  และจัดให้มีการเรียนรู้  ปรับปรุงการด าเนินงาน  และรายงานผลการด าเนินงาน 
  3.11 ศึกษา  เรียนรู้และน าศาสตร์พระราชาเป็นพลังขับเคลื่อนการด าเนินงาน  โดยเฉพาะ
หลักเศรษฐกิจพอเพียง  ควบคู่กับการน านวัตกรรมและน าเทคโนโลยีสารสนเทศ  (ICT)  มาใช้ในการบริหาร
จัดการศึกษาการเรียนรู้และการบริการ 
 

 4. เป้าหมายความส าเร็จ 
  4.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
โดย 
       4.1.1 มีคะแนนการประเมินมาตรฐานเขตพ้ืนที่การศึกษา  โดยรวมไม่ต่ ากว่าระดับดีเยี่ยม 
       4.1.2 มีคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานภาครัฐ  โดยรวม
ไม่ต่ ากว่าระดับสูงมาก 
  4.2 โรงเรียนมีความเข้มแข้งในการจัดการศึกษา  โดย 
       4.2.1 มีคะแนนผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  
โดยรวมไม่ต่ ากว่าระดับดีมาก 
       4.2.2 มีคะแนนผลการทดสอบ  O-Net  หรือ  NT  โดยรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ  50 
  4.3 ครูมีความเข้มแข็งในการจัดการเรียนรู้  โดย 
       4.3.1 มีคะแนนผลการท าสอบ  O-Net  หรือ  NT  ของนักเรียนในความรับผิดชอบ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  50 
       4.3.2 นักเรียนในความรับผิดชอบผ่านเกณฑ์ที่ทางราชการก าหนดไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ  80 
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  4.4 ประชาชนและผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัด
การศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ของกลุ่ม  และของโรงเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  85 
  4.5 ประเทศชาติมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน  ตามยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 
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สว่นที่  3 
ผลการด าเนินงาน 

 
 

ผลการด าเนินงานโครงการ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1  จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
 

 โครงการพัฒนากิจการลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  และผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
ผลการด าเนินงาน 

1. ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บังคับ บัญชาลูกเสือ ได้แสดงออกถึงความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จ 
พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว พระผู้พระราชทานก าเนิดลูกเสือไทย               

2. ลูกเสือ เนตรนารี  ผู้บังคับ  บัญชาลูกเสือ เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และปฏิบัติ
ตนตามค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 

3. ลูกเสือ เนตรนารีทุกคน ทุกโรงเรียนในสังกัด เข้าร่วมประกอบพิธีในวันส าคัญของลูกเสือมีความ
รัก ความสามัคคีในหมู่คณะ มีความเข้มแข็งและอดทน มีความเสียสละ ไม่เห็นแก่ตัวและรู้จักเป็นผู้ที่บ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อชุมชนและส่วนรวม  

4. สพป.มค. 3  ได้รับทราบข้อเท็จจริง เกี่ยวกับความส าเร็จ ความก้าวหน้า สภาพปัญหา อุปสรรคใน
การด าเนินงานเพื่อส่งเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือของสถานศึกษาในสังกัด    

5. สพป.มค. 3 มีรายงานผลการด าเนินงานการกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือ ของ
สถานศึกษาในสังกัด และน าไปใช้ประโยชน์ในการวางแผน ในการด าเนินงานต่อไป 
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 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีความเข้าใจในยุทธศาสตร์การป้องกันกลุ่มผู้มีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดตามนโยบายของรัฐบาลเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา และน านโยบายสู่ 
การปฏิบัติ 

2.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีแผนปฏิบัติการการด าเนินงานด้านการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา 

3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาเข้าร่วม และด าเนินกิจกรรมโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 โครงการพัฒนาสภานักเรียนส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต  3 
ผลการด าเนินงาน 

1. กิจกรรมคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ประจ าปี 2561  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา     
        - สพป.มค. 3 ได้ด าเนินการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  โดย
โรงเรียนบ้านหนองซอนได้เป็นตัวแทนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เข้าร่วมประกวดระดับประเทศ ประจ าปี 
2561 และโรงเรียนบ้านหนองซอนได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับภูมิภาค ประจ าปี 2561  

2. จัดอบรมพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน  
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    1.1 อบรมให้ความรู้แก่คณะครูและนักเรียน เพ่ือให้ครูและนักเรียนเข้าใจกระบวนการด าเนิน
กิจกรรมสภานักเรียน ส่งเสริมและพัฒนาสภานักเรียนให้เข้มแข็งและยั่งยืน สามารถบูรณาการกิจกรรมสภา
นักเรียนในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
         1.2 เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  ให้นักเรียนเข้าใจบทบาท
หน้าที่ตามหลักธรรมาภิบาล ตระหนักถึงการอยู่ร่วมในสังคมอย่างมีความสุข โดยเคารพกฎหมาย กติกา การมีวินัย 
มีจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคม รู้จักใช้กระบวนการประชาธิปไตยและแนวทางสันติวิธีอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างสร้างสรรค์ ให้เป็นสังคมที่มีคุณค่าละอยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 โครงการขับเคลื่อนศาสตร์พระราชาสู่สถานศึกษา  และการเรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริเพื่อความย่ังยืน 
ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนศึกษาดูงาน  28  โรงเรียน  ผู้บริหาร แ ละครูผู้รับผิดชอบฯ จ านวน  50 คน 
2. ประชุมปฏิบัติการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้สถานศึกษาพอเพียง ปีการศึกษา  2561  จ านวน 28 โรงเรียน 
3. มี Best สถานศึกษาพอเพียงตามแนวทางศาสตร์พระราชาจ านวน 19 โรงเรียน 
4. ประเมินสถานศึกษาพอเพียงปีการศึกษา 2561  จ านวน  5  โรงเรียน 

 

 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยตามแนวพระราชด าริของ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ “การเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์ผ่านกิจกรรมการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย” 
ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนในสังกัด  145  โรงเรียนมี  Best  Practice  การเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์ผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

2. มีศูนย์การจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ตามแนวพระราชด าริ  จ านวน  12  ศูนย์การเรียนรู้ 
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 โครงการขับเคลื่อนค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนด าเนินการขับเคลื่อนค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ สู่การปฏิบัติในถานศึกษา ตาม
แนวทางการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ  และประเมินตนเองในการขับเคลื่อนการส่งเสริม
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  ครบทุกโรงเรียน 

2. โรงเรียนมีรายงานกิจกรรมที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices)  ในการด าเนินงาน
ส่งเสริมค่านิยม  12  ประการครบทุกโรงเรียน 

3. ผลการคัดเลือกโรงเรียนที่มีกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  ที่มีวิธีการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ  (Best Practices)  ระดับดี  ดีเด่น  และชนะเลิศ จ านวน 21 โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “ป้องกันการทุจริต”  
(ภายใต้ชื่อเขตสุจริต) 
ผลการด าเนินงาน 

1. บุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงานสู่เขตสุจริต  

2.  สพป.มหาสารคาม เขต 3 มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐมีระดับสูงมาก 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ                 
ในการแข่งขัน 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางพุทธศักราช  2551 
ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนมีการปรับปรุงการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   พุทธศักราช  2551  ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  และมีการน าไปใช้ 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับบริบทของชุมชนและสถานศึกษา 
3. ผู้บริหาร  คณะครู  และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตรฯ 

หลักสูตรท้องถิ่น  และมีการน าหลักสูตรไปใช้ 
 

 โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวัย 
ผลการด าเนินงาน 

1. คุณครูและผู้ปกครองมีองค์ความรู้ในหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  
และการเล่นตามรอยพระยุคลบาท 

2. เด็กปฐมวัยในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  ๓  มีพัฒนาการ
ตามวัยหลักสูตร  พุทธศักราช  ๒๕๖๐   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ผลการด าเนินงาน 

1. ได้ตัวแทนเข้าแข่งขันศิลปหัตถกรรม  ระดับประเทศ     
2. ได้ตัวแทนเข้าแข่งขันศิลปหัตถกรรม  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
3. ได้ตัวแทนเข้าแข่งขันศิลปหัตถกรรม  ระดับศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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 โครงการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  ประจ าปีงบประมาณ  2561 
ผลการด าเนินงาน 

1. ได้จัดการทดสอบความสามารถในการอ่านของนักเรียนชั้น  ป.1  ปีการศึกษา  2560 
2. การบริหารจัดการทดสอบความสารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  ชั้น ม.3  ปีการศึกษา 2560 
3. การบริหารจัดการประเมินผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง  ชั้น ป.2  ป.4-5  และ  ม.1-2          

ปีการศึกษา  2560 
4. ได้มีการจัดประชุมและนิเทศก ากับติดตามผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเตรียมความพร้อมในการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขึ้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ปีการศึกษา  2560 
5. ได้จัดประชุมสัมมนาการจัดการความรู้  (KM)  โรงเรียนที่มีผลการทดสอบสูงอยู่ในล าดับ  30  โรงแรก 
6. การนิเทศ ก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน โดย 

        - ประชุมศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา  จ านวน  12  ศูนย ์
        - ศึกษานิเทศก์ประจ าศูนย์ฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการการพัฒนาคลังข้อสอบและระบบการสอบออนไลน์  (MK3  e-Testing) 
ผลการด าเนินงาน 

1. สพป.มหาสารคาม  เขต 3  มีคลังข้อสอบและระบบการสอบออนไลน์  (Mk3 e-Testing)  ส าหรับครู  
นักเรียนชั้น ป.3, ป.4, ป.5, ป.6, ม.2  และ ม. 3  

2. ครู และนักเรียนได้รับการพัฒนาการใช้งานคลังข้อสอบและระบบการสอบออนไลน์ (Mk3 e-Testing)  
3. ครู  และนักเรียน  มีความพึงพอใจต่อการใช้งานคลังข้อสอบและระบบการสอบออนไลน์  

(Mk3 e-Testing) 
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 โครงการลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้ 
ผลการด าเนินงาน 

1. ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้และออกแบบ
กิจกรรมเพิ่มเวลารู้  4H  ที่เชื่อมโยงกับตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร 

2. ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษามีการออกแบบกิจกรรมเพ่ิมเวลารู้  4H  ที่เชื่อมโยงกับตัวชี้วัด
และมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรและอาชีพนักเรียน 

3. โรงเรียน  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษามีการจัดการเรียนรู้เชิงรุกส าหรับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 โครงการการยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  ประจ าปีงบประมาณ  2561 
ผลการด าเนินงาน 

 - ครูผู้สอนระดับชั้น  ป.1-3  มีความสามารถด้านการจัดการเรียนภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และสอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัดระดับชั้นของนักเรียนและแนวทางในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
สพป.มค.3  6 MORE for Improving English Competency 

 

 

 

 

 
 

 

 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 
ผลการด าเนินงาน 

1. จัดแข่งขันทักษะภาษาไทยระดับศูนย์  และคัดเลือกตัวแทนผลงานชนะเลิศอันดับที่ 1  เข้าร่วม
แข่งขันในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา   

2. จัดแข่งขันทักษะภาษาไทยระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  มีทั้งหมด  11  กิจกรรม  และได้คัดเลือก
ผลงานนักเรียนที่ชนะเลิศอันดับที่ 1  เข้าร่วมแข่งขันในระดับประเทศ   ซึ่งผลการแข่งขันระดับประเทศ  
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ได้รับรางวัลความสมารถพิเศษ  (อันดับที่ 7)  ได้แก่  กิจกรรมแต่งค าประพันธ์ ชั้น ป.4-6  คือเด็กหญิง
นันตญา  สิมหาบุตร  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนบ้านโพนทอง  

3. ส่งเสริมสนับสนุนครูผู้สอนภาษาไทยเข้าแข่งขันรับโล่เชิดชูเกียรติ  วันภาษาไทยแห่งชาติ   
ประจ าปี พ.ศ. 2561  รางวัล “ราชภัฏอักษรา”ครูผู้สอนภาษาไทยดีเด่นระดับจังหวัดมหาสารคาม  ในวันที่ 
26 กรกฎาคม  2561  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการการนิเทศการศึกษาเพื่อเร่งรัดการยกระดับคุณภาพการศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ  2561 
ผลการด าเนินงาน 
 1. มีแผนนิเทศประจ าปีการศึกษา 2561  

2. มีเครื่องมือนิเทศประจ าปีการศึกษา 2561   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
ผลการด าเนินงาน 

1. นักเรียนที่มีภาวะเสี่ยงต่อความล้มเหลวทางการเรียนได้รับการพัฒนาตามแนวทางท่ีถูกต้อง 
2. ครูผู้สอนที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีภาวะเสี่ยงต่อความล้มเหลวทางการ

เรียนได้รับการพัฒนาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนที่มีนักเรียนที่มีภาวะเสี่ยงต่อความล้มเหลวทางการเรียน   สามารถบริหารจัดการได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ 
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โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  และการจัดการเรียนการสอนสะเต็มศึกษา 
(STEM  Education) 
ผลการด าเนินงาน 
 1. โรงเรียนมีการด าเนินการขับเคลื่อนจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  และสะเต็มศึกษา (STEM 
Education) 

2. ครูมีการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  และสะเต็มศึกษา 
3. นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนาทักษะในศตวรรษที่  21  และเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM Education) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุนการวิจัยเพื่อการเรียนรู้ 
ผลการด าเนินงาน 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับกระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอน 

2. สพป.มหาสารคาม เขต 3  ได้งานวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  จ านวน     
7 เรื่อง 
 
โครงการส่งเสริมอนามัยและสิ่งแวดล้อมและเด็กไทยแก้มใสในสถานศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 

1. ครูผู้รับผิดชอบงานโครงการอาหารกลางวัน  และงานอนามัยในโรงเรียน  มีความรู้  ความเข้าใจ
และสามารถใช้โปรแกรม  Thai  School  Lunch  จัดส ารับอาหารกลางวันในโรงเรียน     

2. ครูผู้รับผิดชอบงานโครงการอาหารกลางวัน  และงานอนามัยในโรงเรียน  มีความรู้ความเข้าใจ
ภาวะโภชนาการ  และมีพัฒนาการสุขภาวะต่าง ๆ ของเด็กในวัยเรียน  ให้บรรลุเป้าหมาย  และเกิดประโยชน์ 
สูงสุดในการแก้ปัญหานักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริม  สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ : ครูเพื่อศิษย์  PLC 
ผลการด าเนินงาน 

1. ท าให้บุคลากรทางการศึกษาในส านักงานได้ระดมความคิดและปรับปรุงการท างานของแต่ละกลุ่ม 
เพ่ือให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 

2. ท างานเป็นทีมมีการแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัดงานวันเกษียณอายุราชการของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ
ลูกจ้างประจ า  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
ผลการด าเนินงาน 

1. ผู้เข้ารับการอบรมพัฒนามีขวัญและก าลังใจ  ข้อคิดและข้อปฏิบัติในช่วงเวลาที่เกษียณอายุ
ราชการ  
2. ผู้เข้าอบรมพัฒนามีวิสัยทัศน์ในการที่จะครองตนในวันเกษียณและเพ่ือเป็นแรงสนับสนุนการจัด 

การศึกษาต่อในอนาคต 
 
โครงการประเมินและคัดเลือก “ครูดีในดวงใจ” 
ผลการด าเนินงาน 

1. ผู้เข้าอบรมพัฒนามีขวัญและก าลังใจ  ที่จะพัฒนาตนเองและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ         
2. เป็นการขยายเมล็ดพันธุ์แห่งความดีให้เพ่ิมขึ้น  แก่โรงเรียน  ชุมชน  และสังคม  เพ่ือเป็น

แบบอย่างของสังคมในการสร้างความดี 
 
โครงการการจัดพิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นต่ ากว่าสายสะดายและเหรียญจักรพรรดิมาลา  
ประจ าปี 2559-2560 
ผลการด าเนินงาน 

1. ยกย่อง  เชิดชูเกียรติข้าราชการครู                  
2. ส่งเสริม  สนับสนุนให้ข้าราชการครูฯ  ยึดถือเป็นแบบอย่างและเป็นแนวทางการปฏิบัติตนและ

ปฏิบัติหน้าที่ 
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โครงการการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ  2561 
ผลการด าเนินงาน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการเก็บข้อมูลและประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหาร   

2. คณะกรรมการออกเก็บตามศูนย์คุณภาพการศึกษา จ านวน  12 ศูนย์ 
3. การด าเนินการพิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สพป.

มหาสารคาม เขต  3  บริสุทธิ์  ยุติธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 
 
โครงการอบรมครูผู้ช่วยและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ 
ผลการด าเนินงาน 

1. ท าให้ครูผู้ช่วยมีวิสัยทัศน์ และทัศนคติที่ดีต่อองค์กรมีจิตส านึกในด้านจริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดี  
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

2. ท าให้ครูผู้ช่วยมีความรู้ความเข้าใน  ทักษะและประสบการณ์  สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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โครงการพัฒนาสรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบ  TEPE  Online 
ผลการด าเนินงาน 

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ศึกษาเรียนรู้   พัฒนาตนเองเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ    
ที่เชื่อมโยงกับความก้าวหน้าทางต าแหน่งและวิทยฐานะในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สามารถน าองค์ความรู้ที่ได้รับไปสู่การจัดการเรียนรู้
ยกระดับคุณภาพของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผู้บริหารโรงเรียน  ครู  ผู้รับผิดชอบงานการเงิน  บัญชี  และพัสดุ 
ผลการด าเนินงาน 
 - ครูผู้ท าหน้าที่พัสดุและการเงินของโรงเรียนและผู้บริหารโรงเรียนมีความเข้าใจในระเบียบกระทรวง
การ  คลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ ปี 2560 เพ่ิมมากขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

โครงการติดตามประชากรวัยเรียนผ่านเครือข่ายชุมชนและครูประจ าหมู่บ้าน 
ผลการด าเนินงาน 

1. ประชากรวัยเรียน ในเขตพ้ืนที่บริการ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ  ร้อยละ 100    
2. โรงเรียนทั้ง  145  โรงเรียนมีเครือข่ายชุมชนและครูประจ าหมู่บ้าน  ส่งเสริมสนับสนุน  ติดตาม 

คุ้มครองป้องกัน  และดูแลช่วยเหลือประชากรวัยเรียน 
 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสู่ความย่ังยืน  
ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนสามารถใช้โปรแกรม “สติวแคร์”Stucare 4s”  ในการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนน าไปเป็น
แนวทางการพัฒนา  ป้องกัน  แก้ไข  และให้ความช่วยเหลือนักเรียนในกระบวนการของระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ  คิดเป็นร้อยละ  58.6 

2. นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือตรงตามความต้องการ 
 

โครงการติดตามประชากรวัยเรียน  ตาม ทร.14  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 3 
ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนทุกโรงเรียนมีข้อมูลประชากรวัยเรียน  เด็กที่มีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับตาม  
พรบ.การศึกษาภาคบังคับ  2545  สนับสนุนให้เด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาสได้รับโอกาสทางการศึกษาทุกคน  

2. เด็กวัยการศึกษาภาคบังคับ  เข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  ได้ครบ 100% 
3. สนองนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และรัฐบาลที่ให้เด็กทุนคนได้รับ

การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 | 22 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5  จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการส านักงานเขตพืน้ที่ปลอดขยะ 
ผลการด าเนินงาน 

1. บุคลากรในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  มีความความ
ตระหนัก  มีจิตส านึกในการคัดแยกขยะ  ตามหลัก  3Rs 

2. มีโรงเรียนต้นแบบปลอดขยะยอดเยี่ยม  และสามารถสร้างเครือข่ายให้กับโรงเรียนในสังกัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

โครงการจัดท าแผนปฏิบตัิการประจ าปีงบประมาณ  2561 
ผลการด าเนินงาน 
 - ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  มีแผนปฏิบัติการ  ประจ าปี พ.ศ. 
2561  เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการติดตามรายงานและประเมินผลการบริหารจัดการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม  เขต  3  ประจ าปีงบประมาณ  2561 
ผลการด าเนินงาน 

1. สพป.มหาสารคาม  เขต  3  มีรายงานสรุปผลการจัดการศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561         
2. รายงานข้อมูลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ในระบบ e-MES 

ได้ทันตามก าหนดเวลา 
3. การรายงานผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ทันตามปฏิทินการปฏิบัติงานที่ก าหนด 
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โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารเพื่อการบริหารและการจัดการเรียนรู้ของ
ส านักงานเขตพื้นที่และสถานศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 

1. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนสามารถรายงานข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา   ภาคเรียนที่ 
2/2560 ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ตามก าหนดเวลา  เข้าใจในแนวทางการด าเนินการ   และส่งผลให้ได้รับ
งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในจัดการศึกษาฯ  ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2560  และค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจน  ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2560  ตาม
ก าหนดทุกโรงเรียน 

2. ผู้เข้าร่วมรับฟังนโยบายทั้ง  2  จุด  จ านวน 145 คน 
3. การติดตามการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตของโรงเรียนของโรงเรียนในสังกัดซึ่งปัจจุบันได้ด าเนินการ

ออกติดตาม  สนับสนุนและช่วยเหลือโรงเรียนในสังกัดแล้วจ านวน  118  โรงเรียน  คิดเป็นร้อยละ 81.38  
ของโรงเรียนทั้งหมด   

4. มีผู้เข้าประชุมการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรด้านระบบสารสนเทศทางการศึกษา  การ
ใช้งานโปรแกรมระบบบริหารจัดการผลการเรียน  (School MIS)  ปีการศึกษา  2560  คือครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา  รวมทั้งสิ้นจ านวน 154 คน 

5. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนสามารถรายงานข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา  ภาคเรียนที่ 
1/2561 ได้อย่างถูกต้อง  ครบถ้วน  ตามก าหนดเวลา  เข้าในแนวทางการด าเนินการ  และส่งผลให้ได้รับ
งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาฯ  ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา 2561 และค่าใช้จ่ายการ
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจน  ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2561  ตาม
ก าหนดทุกโรงเรียน 

6. ท าให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสามารถรายงานยืนยันการมีตัวตนของเด็กในสังกัดจากจาก
ตรวจสอบนักเรียนซ้ าซ้อน  และจ านวนเด็กที่ไม่มีตัวตนในโรงเรียนลดลง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพื่อเตรียมประเมินภายนอกจาก สมศ. 
ผลการด าเนินงาน 

1. มีระบบรายงานประจ าปีของสถานศึกษา  1  ระบบ 
2. โรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียนได้พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาแนวใหม่ 
3. ไม่ได้ด าเนินการพัฒนาเครือข่ายการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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4. การติดตาม จากต้นสังกัดปีละ 1 ครั้งใช้งบประมาณ จาก สพฐ. 
5. เตรียมความพร้อมในการประเมิน  การเขียน sar ตามมาตรฐานใหม่  ส าหรับโรงเรียนประชารัฐ  

38  โรงเรียน 
6. โรงเรียนยังไมผ่านการประเมินภายนอกจาก สมศ.  จ านวน  39  โรงเรียน  มีแผนพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
โครงการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต  3 
ผลการด าเนินงาน 

1. เพ่ือให้ผู้อ านวยการโรงเรียน มีความรู้  ความสามารถ  และประสบการณ์ใหม่ ๆ ในการบริหาร
จัดการสถานศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษาให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน  และสามารถเป็นผู้น าที่ดี 

2. สถานศึกษาได้รับข้อมูล  ข่าวสาร  การด าเนินงานเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้อง 
3. ผู้อ านวยการโรงเรียนในสังกัด สพป.มหาสารคาม  เขต 3  ได้รับทราบ  ข้อมูลข่าวสารอย่างท่ัวถึง 
4. ผู้อ านวยการโรงเรียนในสังกัด สพป.มหาสารคาม  เขต 3  มีความเข้าใจในการปฏิบัติอย่างถูกต้อง 
5. ผู้อ านวยการโรงเรียนในสังกัด สพป.มหาสารคาม  เขต 3 ได้รับทราบ  กระบวนการพัฒนาทาง

วิชาชีพครู  และสร้างความเข้าใจ  ความร่วมมืออันดี 
6. ผู้อ านวยการโรงเรียนสามารถสนองนโยบายส าคัญ  เร่งด่วน  ของรัฐบาลได้เป็นอย่างดี 
7. เพ่ือติดตามประเมินผลของสถานศึกษาในสังกัด  ในศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการการอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน  ระดับ  สพป.มค.3 
ผลการด าเนินการ 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  และโรงเรียนในสังกัด  มีความรู้  
ความเข้าใจระบบการควบคุมภายใน  ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนด
มาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ.2544  เพ่ือให้มีการควบคุมก ากับดูแลที่ดี  และลดปัญหา เพ่ือประสิทธิผล 
และประสิทธิภาพของการด าเนินงาน  รวมทั้งดูแลรักษาทรัพย์สิน  การป้องกันการรั่วไหล  สูญเสีย  และการ
ทุจริต 

2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  มีความเชื่อถือของรายงาน
ทางการเงิน 

3. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  ปฏิบัติตามกฎหมาย  และ
ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
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โครงการพัฒนาองค์กร  และเพิ่มประสิทธิภาพการท างานของบุคลากรในองค์กร  ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 
ผลการด าเนินการ 

1. บุคลากรมีจิตส านึกที่ดี  สามารถน าหลักคุณธรรม  จริยธรรมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการด ารงชีวิต 

2. บุคลากรมีความเป็นผู้น าในหัวใจคน  มีศิลปะการเป็นผู้น า  ผู้บริหารที่ดี  โดยใช้หลักธรรมาธิปไตย 
การให้อภัยซึ่งกันและกัน 

3. บุคลากรมีความสุขในการปฏิบัติงาน  มีการสื่อสารที่ดี  มีพฤติกรรมบริการด้วยใจ 
4. บุคลากรมีการพัฒนาด้านอารมณ์ EQ   ลดอัตราตัวตน  ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  

สามารถท างานเป็นทีมได้ 
5. บุคลากรมีพลังในการท างานอย่างมีความสุข  มีทัศนคติที่ดีต่องาน  ผู้บริหาร  หัวหน้างาน 

หน่วยงาน  เพ่ือนร่วมงาน  ผู้มาใช้บริการ  พร้อมทั้งมีความสามัคคีในองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการตรวจสอบภายใน 
ผลการด าเนินงาน 
 - ได้ด าเนินการออกตรวจ  ติดตาม  การใช้จ่ายเงินอุดหนุนและเงินนอกงบประมาณท่ีเกี่ยวข้อง 
โรงเรียนในสังกัด  จ านวน  58  โรงเรียน 
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โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 
ผลการด าเนินงาน 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  สามารถประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ในการส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดอย่างรวดเร็ว  และท่ัวถึง 

2. สถานศึกษาในสังกัด  มีการประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง  ครอบคลุมพ้ืนที่ในความรับผิดชอบ 
3. บุคลากรสามารถด าเนินการประชาสัมพันธ์  และผลิตสื่อ  ให้สื่อประชาสัมพันธ์อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล 

ข่าวสาร  ครอบคลุม  ทั่วถึง  บุคลากรในส านักงานข้าราชการในสังกัด  ประชาชนทั่วไป ได้รวดเร็ว  ถูกต้อง 
ชัดเจน  และทันสมัย 
 
โครงการพัฒนามาตรฐานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  มีมาตรฐานในการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. ได้นโยบายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  11  ประการ 
3. ได้แนวทางและคู่มือการขับเคลื่อนนโยบาย 
4. โรงเรียนได้รับการนิเทศและติดตามการขับเคลื่อนนโยบาย  103  โรงเรียน 
5. บุคลากรทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในการขับเคลื่อนนโยบาย 
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ผลการจัดการศึกษา 
 

1. ด้านคุณภาพการจัดการศกึษา 
  1.1 ผลการทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓   
    ปีการศึกษา 2560  เปรียบเทียบระดับจังหวัด  ศึกษาธิการภาค  และสังกัด(สพฐ.)   
 
ตารางที่  5  ผลการทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓   
               ปีการศึกษา 2560  เปรียบเทียบระดับจังหวัด  ศึกษาธิการภาค  และสังกัด(สพฐ.) 
 

ด้าน 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ าแนกตามระดับ 

เขตพื้นที ่
จังหวัด 

ศึกษาธิการ
ภาค 

สังกัด 
ประเทศ 

(N=3) (N=15) (N=188) 
  ด้านภาษา 
(Literacy) 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 52.77 52.76 51.55 51.94 52.67 
SD. 5.92 5.99 6.14 6.20 6.37 

ล าดับที่ 2 6 85  
  ด้านค านวณ 
(Numeracy) 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 40.43 38.49 37.87 38.38 37.75 
SD. 5.95 5.97 6.16 6.25 6.26 

ล าดับที่ 1 4 59  
  ด้านเหตุผล 
(Reasoning 
Abilities) 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 46.37  46.69  45.52  44.98  45.31 
SD. 5.92  6.02  6.14  6.08  6.22 

ล าดับที่ 2 5 64  
รวม

ความสามารถ
ทั้ง 3 ด้าน 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 46.53  45.99  44.98  45.10  45.25 
SD. 15.43  15.57  16.11  16.21  16.57 

ล าดับที่ 2 5 68  
 

อ้างอิง http://180.180.244.45/ExamWeb/AnnouncementExams/NTSAnnouncementExams.aspx?mi=48  
(30  เมษายน  2561)  

 
 จากตารางที่  5  ผลการทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษา               
ปีที ่ 3  ปีการศึกษา 2560  เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบในระดับจังหวัด ศึกษาธิการภาค  และ
ระดับประเทศ  พบว่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวมทั้งสามด้าน  สูงกว่าทุกระดับ    
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 1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6    
 

            ตารางที่ 6 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)  ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6   ปีการศึกษา  2560   
 

กลุ่มสาระสาระการเรียนรู้ 
    ปี กศ. 
   2559 

ปี กศ. 2560 
พัฒนา 

 เปรียบเทียบระดับ 
สพฐ.    ระดับเขต      ระดับ สพฐ. 

ภาษาไทย 53.37 45.87 45.29 -7.5 0.58 
คณิตศาสตร์ 37.12 35.77 35.55 -1.35 0.22 
วิทยาศาสตร์ 40.04 38.25 38.13 -1.79 0.12 
ภาษอังกฤษ 28.71 31.25 32.83 2.58 -1.58 

เฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระ 39.81 37.79 37.93 -2.02 -0.17 
  

จากตารางที่ 6  พบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ของนักเรียน                
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6   ปีการศึกษา  2560  เมื่อเปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา  2559 กับ 2560 
คะแนนเฉลี่ยโดยรวมลดลง เมื่อพิจารณารายกลุ่มสาระการเรียนรู้  พบว่า  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา
ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น นอกนั้นลดลง   เมื่อเปรียบเทียบกับระดับ  สพฐ.พบว่าภาพรวมต่ ากว่า
ระดับประเทศ  เมื่อพิจารณารายสาระพบว่า  สาระภาษาไทย  สาระคณิตศาสตร์  และสาระวิทยาศาสตร์    
สูงกว่าระดับ สพฐ.  ส่วนสาระภาษาอังกฤษต่ ากว่าระดับ สพฐ. 
 

      1.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  
ปีการศึกษา  2560 
 

    ตารางที่  7  แสดงแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา  2560  
 

กลุ่มสาระสาระการเรียนรู้ 2559 
2560 

พัฒนา 
เปรียบเทียบ
ระดับ สพฐ. ระดับเขต ระดับสพฐ. 

ภาษาไทย 42.20 44.06 48.77 +1.86 -4.71 
คณิตศาสตร์ 24.25 21.23 26.55 -3.02 -5.32 
วิทยาศาสตร์ 32.12 29.75 32.47 -2.37 -2.72 
ภาษาอังกฤษ 26.86 27.25 30.14 +0.39 -2.89 

เฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระ 31.36 30.57 34.48 -0.79 -3.91 

 
           จากตารางที่  7  พบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา  2560  เปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา  2559  กับ  2560 พบว่า    
คะแนนเฉลี่ยโดยรวมลดลง  เมื่อพิจารณารายกลุ่มสาระการเรียนรู้  พบว่า  กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนนสูง 
ขึ้นคือ  กลุ่มสาระเรียนรู้คณิตศาสตร์  และกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์  กลุ่มสาระที่ลดลง  คือ  กลุ่มสาระ
ภาษาไทยและกลุ่มสาระภาษาอังกฤษ  เมื่อเปรียบเทียบกับ  ระดับ สพฐพบว่าภาพรวมลดลงทุกกลุ่มสาระ 



 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 | 30 

 

   1.4 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่  2  ปีการศึกษา  2560 
 

   ตารางที่  8  แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่  2  ปีการศึกษา  2560 
 

พัฒนาการด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
1. ร่างกาย 94.98 4.79 0.23 
2. อารมณ์  จิตใจ 92.72 7.04 0.23 
3. สังคม 95.21 4.51 0.28 
4. สติปัญญา 92.39 6.90 0.70 

เฉลี่ย 93.82 5.81 0.36 
 
   จากตารางที่  8  ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่  2  ปีการศึกษา  2560  พบว่า  
อยู่ในระดับดี  ร้อยละ  93.82  มีพัฒนาการด้านสังคมสูงสุด  ร้อยละ  95.21  และมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
ต่ าสุด  ร้อยละ  92.39 
 

  1.5 ด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
             ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  
เขต 3 ได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆ เพ่ือให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเรียนรู้ให้กับนักเรียนได้เรียนรู้และ
ฝึกปฏิบัติ ได้แก่  

1) โครงการขับเคลื่อนค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา  
                   2) กิจกรรมพัฒนางานสภานักเรียน ซึ่งเปรียบเสมือนเวทีส าหรับฝึกให้นักเรียนเป็น 
นักประชาธิปไตยอย่างแท้จริง คือ รู้จักการเป็นผู้ให้ ผู้รับ ผู้น าและผู้ตามที่ดี มีความรับผิดชอบในหน้าที่และ
เป็นประโยชน์ในการปกครองโดยช่วยแบ่งเบาภาระของครูได้เป็นอย่างมาก อีกทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้และเข้าใจวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย มุ่งเน้นให้เด็กคิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น เป็นสมาชิกที่
ดีของสังคม และส่งเสริมความสามัคคีในหมู่คณะ อีกทั้งส่งเสริมการเรียนการสอนตามหลักสูตรปัจจุบันที่
มุ่งเน้นความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  

           3) โครงการพัฒนากิจการลูกเสือเนตรนารี  ยุวกาชาดและผู้บ าเพ็ญประโยชน์ เพ่ือให้
ลูกเสือ-เนตรนารี ได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างาน ร่วมกับผู้อ่ืนเป็น
พลเมืองดี  รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ  เพ่ือให้ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก
ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

  4) โครงการขับเคลื่อนศาสตร์พระราชาสู่สถานสถานศึกษา และการเรียนรู้โครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

  5) ผู้เรียนคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 

1.6 ผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 68 ปีการศึกษา 2561 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
จ านวน  216  กิจกรรม   
    1) เหรียญทอง  จ านวน  113  กิจกรรม ประกอบด้วย 
    - เหรียญทองชนะเลิศ จ านวน   3  กิจกรรม 
    - เหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ 1  จ านวน     1  กิจกรรม 
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    - เหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ 2  จ านวน     2  กิจกรรม 
    - เหรียญทอง          จ านวน 107  กิจกรรม 
     2) เหรียญเงิน          จ านวน    51 กิจกรรม 
     3) เหรียญทองแดง                      จ านวน   33  กิจกรรม 
     4) ได้เข้าร่วมกิจกรรม                      จ านวน   19  กิจกรรม 
 

2. ด้านโอกาสทางการศึกษา 
  2.1 ประชากรวัยเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ เข้าเรียนต่อในชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
คิดเป็นร้อยละ  100 
  2.2 มีอัตราการศึกษาต่อของผู้ เรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 คิดเป็นร้อยละ 100 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 คิดเป็นร้อยละ  96.25 
  2.3 ผู้เรียนที่จบมัธยมศึกษาปีที่ 3 ศึกษาต่อในสายอาชีพคิดเป็นร้อยละ 28.37 
  2.4 เด็กพิการ เด็กด้อยโอกาสที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการช่วยเหลือและส่งเสริมศักยภาพคิด
เป็นร้อยละ 100 
  2.5 อัตราการออกกลางคันลดลงอย่างต่อเนื่อง โดยในปีการศึกษา 2560 มีอัตราการออกกลางคัน
ของผู้เรียน  คิดเป็นร้อยละ  0.03  ซึ่งลดลงจากปีการศึกษา 2559 คือ ร้อยละ 0.42 
      ได้ด าเนินโครงการ/ กิจกรรมเพื่อแก้ไขปัญหา ดังนี้ 
    1) โครงการติดตามประชากรวัยเรียนผ่านเครือข่ายชุมชนและครุประจ าหมู่บ้าน 
     2)โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสู่ความยั่งยืน  โดยใช้โปรแกรม  Stucare 4s 

    3) กิจกรรม 1 เดือนส าคัญ 1 เดือนพิเศษ  ด้วยการมอบทุนการศึกษาจากผู้มีจิตศรัทธา  ทีม่ี
วันเดือนในแต่ละเดือน  มีการสมทบทุนสร้างบ้านให้เด็กกลุ่มด้อยโอกาส 
  4) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  จัดอบรมให้นักเรียนในสังกัด
ได้มีความรู้  ความเข้าใจ  และความตระหนักถึงภัยอันตราย  และความเสี่ยงที่เกิดจากปัญหายาเสพติด  เพ่ือให้ 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดการเรียนรู้และรู้จักสร้างเสริมทักษะชีวิตโดยการใช้กระบวนการของลูกเสือมาปรับใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวันเพ่ือป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
    5) โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม  เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนในการจัดการเรียนการ
สอนตามแนวทางการด าเนินงานเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่มีภาวะเสี่ยงต่อความล้มเหลวทางการเรียน 
 

3. ด้านการบริหารจัดการ 
    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 มีการก าหนดนโยบาย  และมีแนว
ทางการติดตามที่ชัดเจนท าให้ผู้เกี่ยวข้องมีความเข้าใจและปฏิบัติได้ตรงกัน บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน
การก าหนดนโยบาย แนวทางด าเนินงานร่วมกัน สถานศึกษามีแนวทางในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนบุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานสถานศกึษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนาการด าเนินงานดังนี้ 
 

      3.1 โรงเรียนขนาดเล็ก 
     3.1.1 ด้านการบริหารจัดการ   
                           ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 
เขต 3 มีโรงเรียนขนาดเล็ก (มีนักเรียน 0-120 คน) จ านวน 96 โรงเรียน มีการบริหารจัดการ ดังนี้ 



 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 | 32 

 

                        1) โรงเรียนตามโครงการโรงเรียนใกล้บ้าน (แม่เหล็ก) จ านวน 1 โรงเรียน คือโรงเรียน
บ้านหนองหอย ( ปัจจุบันเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนหนองหอยน้ าจ้อย คุรุราษฏร์รังสรรค์) มีโรงเรียนมาเรียน
รวม 1 โรงเรียน คือโรงเรียนบ้านน้ าจ้อย 

2) โรงเรียนเครือข่ายเรียนรวม ปีการศึกษา 2561  มีโรงเรียนเรียนรวม ดังนี้ 
             2.1) เครือข่ายโนนโพนปอ ประกอบด้วย โรงเรียนบ้านโนนคัดเค้าคุยกอก , โรงเรียน
บ้านโพนทอง และโรงเรียนบ้านป่าปอ เป็นการเรียนรวมทุกชั้นเรียน  

3.1.2 ด้านคุณภาพการศึกษา 
                         ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 ส่งแสริมสนับสนุน 
จัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (Distance Learning Television ; DLTV) เพ่ือแก้ปัญหาการขาดแคลน
ครูในโรงเรียนขนาดเล็ก ครูไม่ครบชั้นเรียนและครูไม่ตรงสาขาวิชา  

          3.2 การประกันคุณภาพการศึกษา 
  โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต  3  มีผลการ
ประเมินคุณภาพภายในจากคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาของเขตพ้ืนที่
การศึกษาผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 100  สถานศึกษาท่ีเข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 3 ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา จ านวน 107 โรง จากการ
เข้ารับการประเมิน 147 โรง คิดเป็นร้อยละ 72.79  
 

4. รางวัลและเกียรติบัตรที่ได้รับ 

 4.1 รางวัลแข่งขันศิลปหัตถกรรมเหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์   
(เอแม็ท ม.1- ม.3 ) โรงเรียนบ้านหนองกุงวันดีประชาสรรค์ 
 4.2 รางวัลแข่งขันศิลปหัตถกรรมเหรียญทองชนะเลิศ  กิจกรรมการแข่งขันสภานักเรียน  ป.1-ป.6 
โรงเรียนศรีโกสุมวิทยามิตรภาพ ที ่209 
 4.3 รางวัลแข่งขันศิลปหัตถกรรมเหรียญทองชนะเลิศ  กิจกรรมการแข่งขันสภานักเรียน ป.1-ม.3 
โรงเรียนบ้านหนองซอน 
 4.4รางวัลแข่งขันศิลปหัตถกรรมเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมการแข่งขันขับร้อยเพลไทย
ลูกทุ่งประเภทชาย  ป.1-ป.6  โรงเรียนบ้านวังกุง 
 4.5 รางวัลแข่งขันศิลปหัตถกรรมเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมการแข่งขันวรรณกรรม
พิจารณ์ ป.1-ป.3 โรงเรียนศรีโกสุมวิทยามิตรภาพที่  209 
 4.6 รางวัลแข่งขันศิลปหัตถกรรมเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 2  กิจกรรมการแข่งขันออกแบบ
สิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  ม.1-ม.3  โรงเรียนบ้านเชียงยืน 
 4.7 รางวัลโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ  ปี  2561  โรงเรียนบ้านแพงหนองเหนือ 
 4.7 รางวัลโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับประเทศ  ปี  2561  โรงเรียนบ้านหนองซอน 
 4.8 รางวัลเหรียญทองอันดับ 1 ระดับประเทศ  นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YU : Youth Counselor)    
ม.1-ม.3  ปี  2561  โรงเรียนบ้านหนองซอน 
 4.9 รางวัลโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับภูมิภาค  ปี 256 1 โรงเรียนศรีโกสุมวิทยามิตรภาพ  ที ่ 209 
 4.10 รางวับ IQA  Awards ปี 2561 ระดับยอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก โรงเรียนบ้านโชคชัย 
 4.11 รางวัลยอดเยี่ยม ศูนย์การเรียนรู้เด็กไทยแก้มใสถวายเจ้าฟ้านักโภชนาการ ระดับประเทศ   ปี 2561 
โรงเรียนบ้านวังยาววิทยายน 
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ส่วนที่  4 
สรุปและข้อเสนอแนะ 

 
สรุปการด าเนินงาน 
 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  มีการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  ดังนี้ 
 1. ประยุกต์ใช้วิสัยทัศน์  กรอบแนวคิด  แนวทางการพัฒนาและเป้าหมายความส าเร็จของ
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  เป็นกรอบแนวทางในการ
บริหารและจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3 
 2. ทบทวนและจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2560 – 2564  และแผนพัฒนาการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระยะ  5  ปี  (พ.ศ. 2560- 2564)  เป็นแผนงานหลักในการบริหารและการจัด
การศึกษา 
 3. วิเคราะห์แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2560 – 2564  และแผนพัฒนาการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระยะ  5  ปี  (พ.ศ. 2560 – 2564)  เพ่ือก าหนดทิศทางในการบริหารและ
การจัดการศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  อันประกอบด้วย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  
ยุทธศาสตร์  ตัวชี้วัดและโครงการด าเนินงาน 
 4. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  และขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ  โดยประกาศใช้
และประชุมชี้แจงท าความเข้าใจการปฏิบัติแผนปฏิบัติการประจ าปีในทุกระดับ 
 5. ประกาศก าหนดนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  
เพ่ือใช้เป็นจุดเน้นการด าเนินงานของโรงเรียน 
 6. ติตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  และ
นโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  ทั้งในระดับส านักงานและ
ระดับโรงเรียน  โดยใช้การนิเทศเป็นยุทธศาสตร์ส าคัญ  ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพ่ือปรับปรุงและ
แก้ไขการด าเนินงานทั้งก่อนด าเนินงาน  ระหว่างด าเนินงาน  และหลังการด าเนินงาน 
 7. ประเมินผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการ
วางแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 

สรุปผลการด าเนินงาน 
 

1. ผลการทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  
โดยรวมสูงขึ้นทุกด้าน  ทั้งด้านภาษา  ด้านค านวณ  และด้านเหตุผล  เฉลี่ยร้อยละ  46.53  และสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด  ระดับภาคและระดับประเทศ 

2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  
โดยรวมเฉลี่ยร้อยละ  39.81  ลดลงร้อยละ  2.02  โดยวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  มีคะแนน
ลดลงทั้ง  3  วิชา  และวิชาภาษาอังกฤษ  เพิ่มข้ึนร้อยละ  2.58 

3. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  
โดยรวมเฉลี่ยร้อยละ  31.36  ลดลงร้อยละ  0.79  โดยวิชาภาษาไทย  และภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น  และวิชา
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ลดลง 
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4. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2  ด้านร่างการ  อารมณ์-จิตใจ  สังคมและ
สติปัญญา  อยู่ในระดับดี  ร้อยละ  93.82  ระดับพอใช้  ร้อยละ  5.81  ระดับปรับปรุง  ร้อยละ  0.36  และ
มีพัฒนาการด้านสังคมสูงสุด  ร้อยละ  95.21  และมีพัฒนาการด้านสติปัญญาต่ าสุด  ร้อยละ  92.39  

5. ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  โดยรวมผ่านเกณฑ์ระดับดีเยี่ยม     
ร้อยละ  98.52 

6. ประชากรวัยเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ  เข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  ร้อยละ  
100 

7. มีอัตราศึกษาต่อของผู้เยที่จบชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ร้อยละ  100  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  
ร้อยละ  96.25 

8. ผู้เรียนที่จบมัธยมศึกษาปีที่  3  ศึกษาต่อในสายอาชีพ  ร้อยละ  28.37 
9. เด็กพิการ  เด็กด้อยโอกาส  และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ  ได้รับความช่วยเหลือ  และส่งเสริม

ศักยภาพ  ร้อยละ  100 
10. อัตราการออกกลางคัน  คิดเป็นร้อยละ  0.03  และมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่องทุกปี 
11. โรงเรียนในสังกัดผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายใน  ร้อยละ  100 
12. ผู้รับบริการและมีส่วนได้ส่วนเสีย  มีความพึงพอใจต่อการบริการและการจัดการของส านักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  ร้อยละ  85.87 
 
ข้อเสนอแนะ 
 

ข้อเสนอแนะด้านการด าเนินงาน 
 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  จะต้องปรับปรุงและพัฒนาการ
บริหารและการจัดการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562  โดยพัฒนาระบบการบริหารตามกระบวนการบริหารคุณภาพ  PDCA  อย่างต่อเนื่อง  ให้เข้มแข็ง
ทั้งในระดับองค์กร  ระดับกลุ่ม  ระดับโครงการ  และระดับบุคคล  และต่อเนื่อง  อันประกอบด้วย  การ
วางแผน  (Plan)  การปฏิบัติตามแผน  (Do)  การติดตามและประเมินผล  (Check)  และการปรับปรุงแก้ไข  
(Act)  โดยยึดยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี เป็นเป้าหมายการด าเนินงาน  มีการน าหลักการบริหารจัดการที่ดีมาใช้
เป็นกรอบในการด าเนินงานและใช้นวัตกรรม  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และศาสตร์พระราชาเป็นพลังขับเคลื่อน
การด าเนินงานให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560  และนโยบาย “ไทย
แลนด์  4.0”   
 

ข้อเสนอแนะด้านผลการด าเนินงาน 
 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  จะต้องใช้ผลการด าเนินงาน  
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561  ไปใช้ในการก าหนดกิจกรรมและโครงการด าเนินงานในปี งบประมาณ  พ.ศ.  
2562  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาผลการด าเนินงานให้สูงขึ้น  โดยมุ่งเน้นเป็นพิเศษผลการด าเนินงานที่เป็น
จุดอ่อนที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  โดย 
  1. ยกระดับผลการสดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6  วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอน 
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  2. ยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  3  วิชาคณิตศาสตร์  และวิทยาศาสตร์  โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
  3. พัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณ์เด็กนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา  ให้มีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  และสติปัญญา  ให้สูงขึ้นและอยู่ในระดับดีทุกคน 
  4. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผ่านเกณฑ์ระดับ
ดีทุกคน 
  5. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม  สนับสนุน  ให้นักเรียนได้เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  ทุกคน 
  6. จัดกิจกรรมส่งเสริม  สนับสนุน  เพ่ือการเรียนต่อสายวิชาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่  3  และจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมเพ่ือมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนระดับประถมศึกษามีเจตคติที่ดีต่อ
การประกอบอาชีพ  มีความขยัน  อดทน  รับผิดชอบและซื่อสัตย์สุจริต  ซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการท างาน  
และการประกอบอาชีพ 
  7. จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับทุกคน 
  8. ปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามภารกิจ  เพ่ือให้ผู้รับบริการ  และผู้มีส่วนได้
เสีย  มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  3  
สูงขึ้น  โดยเฉพาะการประยุกต์ใช้นวัตกรรม  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และพัฒนาบุคลากรให้มีเจตคติที่ดี  และ
จิตส านึกท่ีดีในการบริการ 
  9. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม  สนับสนุนผลการด าเนินงานที่ประสบผลส าเร็จ  เพ่ือความ
เข้มแข็งและยั่งยืน  พร้อมพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  ดังนี้ 
       9.1 ผลการทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (NT)  ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  3  เพ่ือให้เป็นพื้นฐานการเรียนรู้ในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
       9.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  ให้ยั่งยืนและเข้มแข็งในการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
       9.3 การรณรงค์ให้ประชากรวัยเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ  ได้เข้าเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่  1  ทุกคน 
       9.4 เด็กพิการ  เด็กด้อยโอกาส  และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ  ได้รับความช่วยเหลือ  
และส่งเสริมการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ 
       9.5 สนับสนุนการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ให้เข้มแข็งในการจัด
การศึกษา  และการเรียนรู้และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่ 
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ภาคผนวก 
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ประมวลภาพกิจกรรม 
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คณะท างาน 

 

ที่ปรึกษา 

1. นายชัยณรงค์  แสงค า  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

2. นายสิทธิชัย  สมเดช  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

มหาสารคาม เขต 3 

 

ผู้สนับสนุนข้อมูล 

ผู้อ านวยการกลุ่มทุกกลุ่ม และบุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 

 

คณะผู้จัดท า  (รวบรวมข้อมูล  เรียบเรียง  และจัดท ารูปเล่ม) 

1. นางวิไลวรรณ์  ชินกร  ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

2. นางจิตราภรณ์  ค าสุวรรณ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

3. นายวิระ  โสธิฤทธิ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

4. นางสาวอัญชลี  ส่องสพ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

5. นางสาวกรรณิการ์  ศิริแก้ว เจ้าหน้าที่ธุรการ 

6. นายธนพัฒน์  พันธฤทธิ์ เจ้าหน้าที่ดูแลระบบคอมพิวเตอร์ 



 


